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Turkiye’de 2025 yili Haziran sonu verilerine gére 3 milyon 475 bin memur, 439 bin
sozlesmeli personel vardi. Toplam 3 milyon 914 bin kamu gorevlisi hakkinda toplu
gorismeler surecinde iktidarin onerisi kamu gorevlilerini memnun etmedi. Kamu
gorevlileri sendikalari 18 Agustos gini c¢alismama karari acikladi. 18 Agustos aksami
eylemlerden sonra 6.30’da yapilan yeni teklifte, ilk alti aylik zam orani yiizde 10°dan 11’e,
ikinci alti aylik zam orani ylizde 6’dan 7’ye ¢ikarildi. Memurlarin genel grevi iktidarin
teklifini yalnizca 2 puan artirdi. iktidar “vermedi”, ancak memurlar da “alamadi”. Yapilan,
2 puanlik genel grevdi.

Halbuki 15-18 Aralik 1969 giinleri Tiirkiye Ogretmenler Sendikasi’nin genel grevi (Biiyiik
Ogretmen Boykotu) sonrasinda tiim memurlarin GERCEK UCRETLERI yiizde 68 oraninda
artirilmist.

TOS’(in Biyiik Ogretmen Boykotu sonrasinda kabul edilen 29.7.1970 giin ve 1318 sayili
Finansman Kanunu ile 1963 yil fiyatlariyla net gercek memur ayligi 1969 yilinda 745 lira
iken 1970 yilinda 1253 lira oldu. (DPT Sosyal Planlama Baskanhg, Memur, is¢i ve
Emeklilerin Nominal Ucret Serileri (1963-1987), DPT:2119-SPB:411, Ankara, 1988, s.2, 18,
26, 28.) Bu genel greve, Turkiye’de o tarihte calisan toplam 170 bin dolayinda 6gretmenin
109 bini katildi. Bu tarihte TOS’iin {iye sayisi yaklasik 70 binken, genel greve katilan
ILKSEN’in Uye sayisi ¢ok azdi. Eyleme, sendika liyesi olmayan bazi égretmenlerin de
katkisiyla, 109 bin 6gretmenin katihmi saglandi. Genel greve katilim orani yizde 64 oldu.

iktidarlar son derece gercekgidir.

Ogretmenlerin yiizde 64’liniin genel greve katilmasi, GERCEK UCRETLERDE yiizde 68’lik
bir artis saglamisti.

BRUT UCRETLERDE 2 puanlik bir artis saglayan 18 Agustos genel grevine 3,9 milyon
kamu gorevlisinin ne kadarinin katildigi kolaylkla hesaplanir. Sileyman Demirel’in
ifadesiyle, “ne kadar ekmek, o kadar kofte”.

GlnUimuzde 3,9 milyon kamu gorevlisinin 2 milyon 319 bini sendikalara ye. En fazla
kamu gorevlisini Memur-Sen temsil ediyor (1.078.831 (ye). Tirkiye Kamu-Sen’e bagh
sendikalarin tye sayisi da 560.060. Memur-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen, Turkiye’de sendika
Uyesi kamu gorevlilerinin yiizde 70,7’sini temsil ediyor.

Bu iki konfederasyon da 18 Agustos’ta is durdurma karari aldi.

Eger Memur-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen, is durdurma ve miting kararlarini etkili bir bicimde
uygulayabilselerdi, iktidarin zam 6nerisindeki artis 2 puanla sinirli olmazdi.

Memur-Sen’in isi zordu; lye sayisinin artmasinda borglu oldugu siyasi gliclere karsi
miting diizenlemek zorunda kalmisti. Memur-Sen sayesinde “isini halletmis” bazi
memurlar da zordaydi. Memur-Sen, Ankara’daki mitingde, gelismelerden Maliye Bakani ve
Calisma Bakani’ni sorumlu tuttu; ancak mitingden sonra Maliye Bakanlig’'na ylriime
kararini bile uygulamadi. Ankara disindan gelenlere karsin, Memur-Sen’in Ankara
mitingine katihm cok sinirli kaldi. Cosku yoktu. Mitingin yonetimi de basarili degildi.

Diger konfederasyon ve sendikalarin bir bélim blylik caba gosterse de, sendika lyesi
kamu gorevlilerinin ylzde 71’i Memur-Sen ve Tirkiye Kamu-Sen’de 6rgiitli olunca,
cabalarin etkisi ¢ok sinirli kaldi. Son derece gercekci degerlendirme yapan iktidar, is



durdurma ve miting eylemlerinin sona ermesinin ardindan, 6nerisini yalnizca 2 puanlik
artirdi. 2 puanhk artis, eylemlerin ne kadar ciddiye alindiginin ve etki yaptiginin
gostergesidir.

Peki, bundan sonra ne olacak?

Kurakliga karsi yagmur duasina gikanlar, ayliklarin artmasi igin eylem disinda baska yol
ve yontemlere mi basvuracak?

Burada sorulmasi gereken asil sorun, 3,9 milyonluk kamu gorevlileri kitlesinin verilecek
zamlara tepkisinin ne olacagi.

Bizim insanimiz son derece mantikh ve ihtiyatlidir; kisa vadeli gikarini gok iyi bilir.

istenenin ¢ok altinda ve fiyat artislarini karsilamayan zam oranlarina karsi kamu
gorevlileri kitlesinin bir tepkisi olacak mi?

Devlet memurlarinin sayisi 2007 yilinda 1,7 milyonken, 2025 yilinda 3,5 milyona ¢ikt.
Kamu hizmetlerinde, 6zellikle egitim ve saglkta bliylk aksakliklar ve personel yetersizligi
yasanirken, bazi alanlarda memur fazlasi var. Siyasi iktidara yakin bir¢ok kisinin memur
olarak alindigi ve bu kisilerin bir boliminin “bankamatik memuru” oldugu ileri siirilGyor.
Bu kisilerden bir tepki gelmesi s6z konusu degil. Verilen zam ne olursa olsun, onlar
tesekkir edecekler.

Devlet memurlarinin bir bélima de siyasi iliskiler aracilhigiyla isyerinde bazi avantajlar
elde etmis kisiler veya bir yakinlarina “iyilik” yapilmis. Bunlardan da bir tepki gelemez.
Haklari olmadan saglanan bazi avantajlari kaybetmek istemezler. Sikayet etseler bile
seslerini ylkseltmezler.

Devlet memurlarinin biyik boélimi, isgliclinii satarak namusuyla gecim saglamaya
calisan insanlar. Bu insanlar hentiz cok biyik sikinti icinde degil. Ekonomik kriz etkisini her
gecen glin artirdikga bu insanlarin tepkisi, sikayet etmekten tepki gostermeye donilisecek.
ilk tepki de, “onlara hak alamayan sendikalar”a karsi olacak. Sendikali kamu gérevlilerinin
ylzde 71’i Memur-Sen ve Tiirkiye Kamu-Sen’e bagli sendikalara liye. Bu sendikalar liye
kaybedecek. Kamu goérevlilerinin oturdugu minder heniiz tam tutusmadi. Ekonomik krizin
etkilerinin daha fazla hissedilmesiyle oturulan minder tutustukca, son derece mantikl
hareket eden kamu gorevlileri, bly(k olasilikla yeni sendikal ve siyasal arayislara girecek.

insanlarin disiince ve davranislarini degistirmede en biiyiik ve belki de tek 6gretmen,
HAYAT tir. Hayat, insanlarin burunlarini siirte sirte, kafalarina vura vura, gergekleri 6gretir.
O zaman da, ya sendikalar degisecek, ya da liye olunan sendikalar.



