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Devlet Planlama Teskilati 8. Bes Yilik Kalkinma Plani’'nin ilk yilik programi olan 2001 Yili
Programi’'ni hazirladi ve bu program Bakanlar Kurulu'nun 14.10.2000 gunli karariyla kabul
edilerek 15 Kasim 2000 gunli Resmi Gazete’'nin mikerrer sayisinda yayimlandi.

Bu programin calisma yasami ile ilgili boliminde énemli maddi hatalar yapilmis. DPT gibi bir
kurulusun bu konularda daha dikkatli olmasi gerekiyor.

Programda ILO ile ilgili olarak su degerlendirme yapiimis: “Onaylanmig sozlesmelerin ig
mevzuata yansitilimasi calismalari devam ettiginden, Tirkiye 2000 yiinda da ILO
Uzmanlar Komitesi’nin glindemine alinmamistir.” (s.158)

ILO Uzmanlar Komitesi her yil bir rapor hazirlar ve hikimetlerin sendikal hak ihlallerine iligkin
g6zlemlerine bu raporda yer verir. Turkiye bu yil da bu raporda epey genis bir bicimde yer ald1.
“Glndeme alinma” konusu ise Uluslararasi Calisma Konferansi sirasinda olusturulan
Standartlarin Uygulanmasi Komitesi ile ilgilidir. Ttrkiye 1999 yilinda bu komitenin glindemine
alinmamisti. Ancak bu yil, 98 sayili S6zlesmeyi ihlal ettigi iddiasiyla komite glindemine alindi ve
incelendi.

Programda AB miktesebati ile ilgili su degerlendirme yer aliyor: “AB miiktesebatina uyum
gerekliligi, sendikal hak ve ozgiirliikler ile is giivencesinin geligtiriimesine yonelik ILO
so6zlesmelerinin i¢ hukuka tam olarak yansitilmasi ¢aligmalarinin énemini artirmistir.”
(s.158)

Turkiye Cumhuriyeti Hikimeti, onaylanmig ILO Sozlegmelerini uygulamakla yukumludir. Ancak
bu konuda AB miuktesebati acgisindan baglayici bir yUkimltlik yoktur. Avrupa Birligi
Antlagsmasinin 137. maddesine gore, Avrupa Birligi Konseyi sendikalagsma, toplu pazarlik ve
grev haklari konusunda dizenleme yapamamaktadir. Ayrica, bireysel is hukukuna iligkin
duzenlemelerin kiglk ve orta Olgekli isletmelerde uygulanmasi konusunda da dnemli ve
kapsamli gekinceler séz konusudur. is gilivencesi konusunda ise AB milktesebatinda bir
dizenleme yoktur. Bu nedenlerle, Turkiye’nin bu agilardan AB miktesebatindan kaynaklanan
bir yakimluligd bulunmamaktadir. Tek sorun, Turk mevzuatini Avrupa Birligi Ulkelerindeki
mevzuatla uyumlu hale getirme gabasidir.

Programda serbeste bdlgelerle ilgili su degerlendirme yer aliyor: “Serbest Bolgeler
Kanunu’nun toplu soézlesme, grev ve lokavt yasaklarina iliskin gegici maddesini
yurirliikten kaldiran kanun tasarisi TBMM’ye sunulmus”tur (s.159)

Serbest Bolgeler Yasasinda toplu s6zlesme hakkina iliskin bir yasak yoktur.

Programda grev ertelemelerine iligkin su degerlendirme bulunmaktadir: “Bakanlar Kurulunun
grev erteleme yetkisi, 2000 yilinda, sadece lastik sektérini kapsayan is kolunda
kullanilmistir.” (s.160)

Bu saptama yanlistir. Bakanlar Kurulu, 24.8.2000 gunli karariyla, genel saghgr bozdugu
iddiasiyla, Belediye-is Sendikasi’'nin istanbul Biiyiiksehir, Bayrampasa, Gaziosmanpasa,
Glingéren, Uskidar, Konak ve Karsiyaka Belediyeleri ile Genel-is Sendikas’'nin Buca
Belediyesi grevlerini 60 gun sureyle ertelemistir. Bu erteleme uyarinca grevler durdurulmustur.
Bu karar daha sonra yargi tarafindan iptal edilmigtir.

DPT bu tir hatalar yapmamalidir.



