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isci sinifini diger emekgi sinif ve tabakalardan ayiran en énemli 6zelliklerden biri, érgiitlenme ve
toplu eylem yetenegidir. Emekgi sinif ve tabakalarin icinde isci sinifinin disinda esnaf-sanatkarlar ve
kiiglik Uretici koyliler de var. Ancak Tirkiye’de bu toplumsal siniflarin boyle bir yetenegi, ne yazik ki,
yok.

Esnaf-sanatkar, tekelci sermayenin perakende ticarete yonelmesiyle birlikte biylk bir ¢okintd
yaslyor. SO0zde Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu icinde orgitliler. Ancak yasanan buyilk
sikintilara ragmen en kiguk bir kitlesel ve etkili tepkileri yok. Kaderlerine katlaniyor gibiler.

Kiglk Gretici koylller artan mazot, glibre, tarim ilaci ve girdi fiyatlarindan perisan durumda. S6zde
Tlrkiye Ziraat Odalari Birligi icinde 6rgutliler. Ancak aglikla karsi karslyayken ve elindeki avucundakini
hizla yitirirken, en kicuk bir kitlesel ve etkili tepkileri yok. Mezbahaya giden koyunlar gibiler.

isci sinifi farkli.

isci sinifinin degisik 6rgiitlenme bigimleri var.

Gunumuzde bunlar icinde en 6nemlisi sendikalar.

isci sinifini temsil etme iddiasinda olan siyasi partiler de var.

Dernekler, vakiflar, sosyal medya lzerinden gerceklestirilen platformlar da 6rglitlenme bicimleri.

Ancak genellikle gézden kagirilan bir baska 6rglitlenme bicimi, 6zellikle belirli bir strekliligi olan
isyerlerindeki fiili 6rgttlalik durumlaridir. Her isyerinde s6zl gecen, s6zl dinlenen deneyimli 6nci
isciler vardir. Bir gelisme oldugunda, herkes Ahmet Abi’'nin veya Ayse Abla’nin agzina bakar, onlarin
sdziini dinler. Onlar, o giine kadarki davranislariyla fiili isci ©nderleridir. isyerinde resmen bir
orgutliilik yoksa bile, dnderligi kabul edilen isciler vardir. isler iyi gittiginde isciler siyasi goriise,
inanca, etnik kdkene, vb. gore bolunir. Ancak isler kot gittiginde, ekmek kavgasi onlari bu kisilerin
etrafinda birlestirir.

Bazi sendikalardaki tiyelik, esasinda iscilerin veya memurlarin sermayeye veya hikiimete karsi hak
ve ¢ikarlarini korumaya yonelik bir orgiitlenme olmaktan ¢ok, isgileri ve memurlari kontrol altinda
tutma c¢abasinin bir pargasidir. Bu nedenle, bazen o6rgitli gibi goziken gergekte orglitstizdiir;
Orgltsiiz gibi goziiken gergekte orgutlidir.

Buna karsilik bazi isyerlerindeki fiili 6rglitlenme, ihtiya¢ duyuldugunda yanlis sendikal politikalara
karsi da tavir alabilecek, gerektiginde sermayeye ve siyasal iktidarlara kafa tutabilecek yapilardir.
Ornegin, 15-16 Haziran 1970 eyleminde isyerlerindeki direnis komiteleri dnemlidir. 1989 Bahar
Eylemleri ilk basta sendikalarin disinda, isyerlerindeki fiili dnderlerin 6nciligiinde gelisti; sendikalarin
eylemlere sahip ¢ikmasi daha sonradir. 2015 yilinda Bursa’da Renault, Tofas ve diger isyerlerinde
baslayan ve ardindan Goélclk ve Eskisehir'e de sigrayan blyik isci eylemlerinin hedefinde, dncelikli
olarak isyerinde orgiitlii bulunan sendika vardi. iscileri yénlendirenler, iscilerin kendi aralarindan
sectikleri 6ncii iscilerdi.

iscilerimiz gercekgidir, sirtlarinda yumurta kiifesi tasidiklari icin de ihtiyatlidir. Mecbur kalmadikca
risk almaz. Kopege dalasmak yerine caliyi dolasmayi yeglerler. Ancak baska careleri kalmadiginda risk
alirlar. Ancak hayat zorladiginda, esnaf-sanatkarin ve kicuk Uretici koylaligin yapamadigl blyuk
isleri basarirlar. Buradaki 6l¢iit, hayatin zorlamasidir; yasayabilmek icin baska care birakmamasidir. O
nokta geldiginde, son derece ihtiyath bir bicimde baslayan bir sireg, kisa bir siirede kitle eylemlerine
donlsir. Ben bu siireci, aksam vakti Kizilay’da yayalara kirmizi 1sik yanarken bekleyen insanlarin
tavrina benzetiyorum. Yayalara kirmizi 1sik yaniyordur, ancak dolmusa yetisilecek, metroya binilecek,
eve gidilecektir. Karsiya gegmek igin dnce birkag kisi bir adim atar. Arkadan Ug bes kisi daha harekete
gecer. Sonra da bir anda bekleyen birkag yiiz kisi, yayalara kirmizi 1sik yanarken karslya ge¢mistir bile.
Hicbir trafik polisi, bu kisilere miidahale etmez, edemez. is¢i sinifimiz ne zaman adim atilacagini
gercekten gayet iyi bilir. Distan bakildiginda o6rgilitsiiz gibi goziiken kitle, bir anda gergek
Orgltlilagini eyleme yansitir.



ilging bir siire¢ yasiyoruz.

Eskiden istanbul’da Hali¢’in cevresinde, Levent ve Kartal-Pendik bélgelerinde yogunlasmis olan
sanayi kuruluslari giinimuzde organize sanayi bolgelerinde, serbest bolgelerde, Cerkezkody-Corlu-
Lileburgaz tggeninde, Gebze ve Bandirma civarinda yogunlasmis durumda. Bu isyerlerinde calisan
isciler arasinda giinimiizde fazla bir iliski yok. isciler isyerlerine servis araglariyla geliyor ve servis
araglariyla isyerinden ayriliyor. Ancak sorunlar arttiginda, gerek oturduklari mahallelerde, gerek
sosyal medya Uzerinden hizla bir araya gelebiliyorlar.

iscinin nasirina basmamak lazim. Ancak dniimiizdeki aylarda enflasyon oraninda yasanan artis
devam edecek; insanlarin gercek gelirleri daha da disecek; iscilerin ve memurlarin nasirina kot
bicimde basilacak. O zaman, bugiin sendika liyesi olmadiklari icin 6rglitsiiz gibi gdziiken insanlarin da,
sendika Uyelerinin de nasil hizh bir bicimde 6rgitlenip tepki gdstereceklerine tanik olacagiz.



