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Tirkiye’de ekonomik durumun iyiye gidip gitmedigini 6lcmede kullanilan olgitlerden biri de
issizliktir.

issizlik konusunda da epeyce tartisma vardir. Bu konudaki ana kaynak bilinirse, issizligin diizeyine
ve gelisimine iliskin dogru degerlendirmeler yapilabilir.

Tirkiye’de issizlige iliskin verilerin kaynagi, Tirkiye istatistik Kurumu’nun (TUIK) her ay yayimlanan
isglici anketleridir. Son anketin sonuglari, 10 Haziran 2020 glini yayimlandi. Bilgiler 2020 yili Mart
ayina ait. Diger bir deyisle, covid-19’un etkisinin henliz pek ortaya ¢ikmadigi bir aya iliskin.

TUIK verilerine gére, 2019 yili Mart ayinda Tirkiye’deki issizlerin sayisi 4 milyon 544 bindi. 2020
yili Mart ayinda issiz sayisi 573 bin AZALARAK 3 milyon 971 bin oldu.

Bu rakamlara glivenebilir misiniz?

iSSiZ TANIMI

Cok yaygin olarak kabul edilen “issiz” taniminin {i¢ unsuru vardir. Kisi (1) calisma yetenegine ve (2)
calisma niyetine sahip olacak ve (3) anketin yapildigi giinden 6nceki bir siire icinde aktif olarak is
arayacak. Bu ¢ kosulun ayni anda vyerine getiriimedigi durumlarda, kisi, “issiz” olarak
tanimlanmamaktadir. TUIK, is aranma siiresini, anketin yapildigi tarihten énceki 4 hafta olarak
belirlemektedir. Diger bir deyisle, eger issiz kisi, son 4 hafta icinde aktif olarak is aramamissa, resmen
“issiz” kabul edilmemektedir. Bu tanim, Uluslararasi Calisma Orgiiti’niin yaklasimina uygundur.

Ancak isglici anketlerinde bir de “is aramayip, ¢alismaya hazir olanlar” kategorisi vardir. Bu kisiler,
calisma yetenegine ve niyetine sahip olmalarina ragmen, cesitli nedenlerle son 4 hafta icinde aktif
olarak is aramayan issizlerdir. Bir bolimu artik is bulmaktan umudunu kesmistir. Bir bélim{ mevcut
is arama kanallarindan habersizdir.

2019 yih Mart ayindan 2020 yih Mart ayina kadarki dénemde, bu kategorideki kisilerin sayisinda
biylk bir artis goruliyor. 2019 yili Mart ayinda 2 milyon 269 bin kisi bu durumdayken, 2020 yili Mart
ayinda bu say! birden 3 milyon 728 bine yikselmis.

O zaman, 2019 yili Mart ayindan 2020 yili Mart ayina kadar, is arayan veya aramayan issizlerin
sayisl, 6,8 milyondan 7,7 milyona ¢ikmis; 886 bin ylikselmis.

Emekli, 6grenci, ev kadini, engelli olup da bir isyerinde calisan ve issiz kalan kisilerin buyik
¢ogunlugu, isglici anketi yapilirken kendilerini emekli, 6grenci, vb. gibi tanimlamaktadir. Bu kesimde
son bir yilda issiz kalanlar istatistiklere yansimamaktadir.

Ayrica sayilari giderek artan yerli ve yabanci kacak isci vardir. isyerlerinde isten cikarilanlar
arasinda cok sayida bu durumda olan isci de, issizlik istatistiklerinde goziikmez.

KISA CALISMA VE UCRETSIz iziN

Gercek issiz sayisini gizleyen diger iki etmen de, ekonomik krizin ve covid-19’un etkisinin
hissedildigi Nisan ve Mayis aylarinda uygulanan kisa ¢alisma ve Ucretsiz izin kapsamindaki iscilerdir.
Bu iscilerin bliyik bolimi fiilen issizdir.

Bu durumda olanlarin sayisi, Tirkiye is Kurumu’nun issizlik Sigortasi Biilteni Mayis 2020 sayisinda
gorlebilir. Nisan ayinda 3 milyon 243 bin kisi, Mayis ayinda 3 milyon 91 bin kisi kisa ¢alisma
odeneginden yararlanmistir. Ayni dénemde (cretsiz izne c¢ikarilan isci sayisi da 1 milyon 358 bin
kisidir. Bu durumda olan isciler de dikkate alindiginda, Turkiye'de issiz sayisi 12,2 milyonu
bulmaktadir.

Gergek rakam, 12,2, milyonun da Ustlindedir.



GuUnlUmizde ciddi miktarda kredi karti ve tiketici kredisi borcu da bulunan milyonlarca isci,
issizligin pencesindedir. Oniimiizdeki aylarda bu sayinin daha da arttigina, ne yazik ki, tanik olacagiz.
2019 yili Mart ayinda 19,0 milyon 33 bin olan isgi sayisinin 2020 yili Mart ayinda 18 milyon 294 bine
gerilemis olmasi da koétd habercilerden birisidir.

issizligi anlamada basvurulmasi gereken ve Tiirkiye’de 6nemi giderek artan iki diger kavram, “gizli
issizlik” ve “eksik istihdam”dir.

GizLi issizLiK

Turkiye’de oOzellikle kendi hesabina calisanlarin yaninda calisiyor goziken “licretsiz aile
¢ahisanlari”nin 6nemli bir bolim esasinda gizli issizdir.

Eger bir kisi bulundugu isyerinde Uretim sirecine veya hizmet sunumuna 6nemli bir katkida
bulunmuyorsa ve hatta “marjinal katkisi sifira yakin” ise, bu kisi “gizli issiz” olarak nitelendirilir.
Ornegin, liseyi veya liniversiteyi bitirip kendisine uygun bir is bulamayan gencin etrafta aylak aylak
dolasmasini istemeyen baba, onu lokantasinda veya bakkalinda kasaya oturtup kontroll altinda
tutuyorsa, bu genc gercekte gizli issizdir. Bu geng¢ TUIK’in isgiicii anketinde “licretsiz aile ¢alisani”
olarak istihdam ediliyor goziikiir. Ancak isyerindeki ekonomik faaliyete katkisi 6nemsizdir ve hatta
yoktur. Bir koyde babasinin yaninda yasayan ve tarim teknolojisinde meydana gelen gelismeler
sonucunda tarimsal (iretime katkisi ¢ok kii¢lik olan bir geng icin de ayni degerlendirme yapilabilir. Bu
kisi gercekte issizdir; ancak kendisine uygun bir is bulamadigl veya bulmak istemedigi icin kdyde
gezmektedir. isgiicii anketini yapan gorevlinin bu kisiye iliskin aldigi bilgi ise “tarlada ve bahcede bana
yardim ediyor”dur.

EKSIK iISTIHDAM

“Eksik istihdam” ise kisinin yeteneklerinin ve bilgisinin tam olarak kullaniimadigi ve kisinin
kafasinda daha uygun bir baska ise ge¢gmenin bulundugu durumlardir. Kismi zamanl ¢alisma da bu
niteliktedir. insaat miihendisligi egitimi almis, ancak is bulamadigindan tezgahtarlik yapan kisinin;
ogretmenlik egitimi alip polislik yapan kisinin durumu budur.

Tirkiye’de son yillarda gizli issizlik de, eksik istihdam da artmaktadir. Gozlemlerle saptanabilen bu
durumun boyutlarini, glivenilir verilerle belirleyebilmek olanaklh degildir.

Ozetle; isler kotii ve daha da kétiilesecege benziyor.



