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(( Arkadaslar giinaydin, Erhan’a tekrar tesekkiir ediyoruz.

Ben, Siileyman Hoca’yla, yetmigli yillarda, 1975, 76, 77°de Maden-is’te bir-
likte ¢alistim ve 1976’da Siileyman Hoca’nin yardimcisi olarak yirmi giinliik
bir Bulgaristan, Macaristan, Cekoslovakya ve Demokratik Alman Cumhuriyeti
seyahatimiz olmustu.

Onun arkasinda da egitim stirecinde birlikte oldugumuz ¢ok oldu. Egitim ko-
nusunda hi¢ unutamadigim bir hatiras1 var. DISK’in Merter’deki merkezinde
Maden-Is’in A tipi seminerlerini yapiyorduk. Ben biraz heyecanliydim, kaginc
egitim olmasima karsin. Siilleyman Hoca’ya “Hocam héalad heyecanliyim”, de-
dim. “Aman” demisti, “O heyecanm yitirme, ¢iinkii o heyecanim yitirirsen
ogretmenlik bambagka bir sey olur.” Siilleyman Hoca’dan hi¢ unutamadigim
anilardan biri bu.

Ben 1974’ten beri egitimcilik yapiyorum ve bu toplantida Engin Abi en eski-
miz. Yusuf Isik ve Rifat da eski.

Biz Yusuf’la Mamak 1983-84’te aylarca aym yatakta yattik, A blok, lg¢iincii
kogusta; onun igin Yusuf™u da burada yillar sonra gérmek ¢ok iyi oluyor. Yatak
basina iki buguk kisi diistiyordu, Yusuf da o zaman bu kadar kilolu degildi.
1974’ten beri egitimcilik yapiyorum. O zaman Tiim Iktisatgilar Birligi’ni kur-
mustuk. Tiim Iktisatgilar Birligi olarak sendikalara egitim veriyorduk. Ilk isci
egitimine Istanbul Yol-Is Sendikasi’nda bagladim. Sendikanin genel bagkani
Muzaffer Sarag’ti, ok az sayidaki iiniversite mezunlarindan biriydi. Ik egitime
¢iktigimda dizlerim zangir zangir titriyordu

1974’ten beri de egitimcilik yapryorum. Vardigim nokta su, bunca yildan sonra.
Birileri §grenmek istemiyorsa onlara higbir sey d6gretemezsiniz. Bu isgiler i¢in
de gegerli, 0grenciler igin de.
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Ben 1983°’te ODTU’den 1402 ile atilmistim. 20 y1l dnce déndiim, yirmi yildir
ODTU’de ders veriyorum. Ogrenciler igin de dyle. Ogrenciler 6grenmek isti-
yorsa, bir ey dgretiyorsunuz; is¢i icin de dyle. Ogrenmek istemiyorsa higbir
sey 0gretemiyorsunuz.

Egitimi ve o6gretimi de ayirmak gerektigini diisiiniiyorum. Egitim ¢ok zor bir
1§, yani diinyaya bakislarin1 degistirebilmek, onlarm diinyayla baglantilarinda
farkli bir perspektif verebilmek, bu ¢ok, ¢ok zor bir is. Einstein’in bir lafi vardir,
“Insanlarin diisiincelerini degistirmek, atomu pargalamaktan daha zordur” diye;
bunu yapabilmek ¢ok zor.

Ogretmek farkli. Eger uygun teknikleri kullanirsaniz, bazi seyleri 6gretiyorsu-
nuz, yine de bir seyler 6grenmek isterlerse 6gretebiliyorsunuz.

Bir de yillar sonra vardigim nokta, bizim is¢imiz kadar gevreye agik, politize bir
1s¢i bilmiyorum. Yani ¢ok tilkede toplanti yapma imkanim oldu, onlarla karsi-
lagtirabiliyorum. Onun igin, is¢iye bir sey 6@retecegim, diye ¢ikmak pek dogru
gelmiyor. Egitim bir aligveris oldugu takdirde bir seyler yapabiliyorsunuz.
Bizim sendikacihigimizda 1947 yilindaki 5018 sayili yasada sendikalarm gorev-
leri arasinda egitim yapmak yer aliyor. 274 sayili Sendikalar Yasasini yasayan
Engin Abi var, Yusuf var, Rifat var, ben varim, 274’te de boyle bir yikimlalik
var, ama miktar konmanus. 2821°de %5°ti 6nce, gelirlerinin %10’unu daha son-
ra egitime harcamak zorunlulugu getirilmisti, 6356°da boyle bir yiikiimliiliik
yok.

Sendikalar bu alanda egitimler yaptilar. Egitimi sadece toplanti olarak almi-
yorum, egitim malzemesi, yani brogiir, kitap ve benzerleriyle baglantili olarak
aliyorum. Ama vardigim genel nokta su: Sendikaci kolay kolay egitim istemez.
 Sendikaci, se¢ildigi giiniin ertesi giinii bir sonraki genel kurulun hazirligina bas-
lar. Egitim de bu gergeve iginde kullanilacak araglardan biridir.
Yol-Is’te yirmi ii¢ y1l ben egitim dairesinin sorumlulugunu yapmistim, Kapiz-
Ir’da egitim yapiyoruz. Dort subenin temsilcilerini toplamistik. Sube egitim
sekreterinin gelip, ya hoca, bir an dnce bitir de, millet denize gitsin, filan dedigi
¢ok olmustur. Yani sendikaci agisindan egitimin yapilmasi, onun bir sonraki ge-
nel kurulda secilmesine ne kadar katkida bulunacagi hesabina bagh bir olaydir.
Bu nedenle, sendikacilarin egitime pek diiskiin oldugunu séylemek pek miim-
kiin degil.
Tiirkiye’de bu sendikal egitimler 1950°lerde ozellikle Amerikalilarin AID,
Agency for International Development’la Is ve Is¢i Bulma Kurumu toplantila-
riyla bagladi.

Bu ortak egitimler konusunda benim elimde rahmetli Muzaffer Daysal’in ver-
digi 1958 belgeleri var, bir de Omer Ergiin, rahmetli, onun verdigi 1959 bel-
geleri var. Sayfalar dolusu ¢ogaltma. Bir siirii egitim yapmuslar, egitim notlari
asag1 yukar tig-beg santim tutuyor, teksir olarak var. Ele alinan konular1 sunan,
Oliver Heiem diye biri, Earl Smith diye biri. Oliver Heiem ¢ok gelmis, Prof.
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Seymen konugmus, George Meany’nin yazilarim gevirip dagitmiglar. Sumner
Rosen isimli biri var, daha sonra bir kitap yayinladi bu konuda, o da gelip bir
sunum yapmus. Amerika’daki ve Kanada’daki toplu sdzlesmeleri filan anlatmis-
lar. Bir ise yaradt m1 bu seminerler? Pek bir ige yaradiginm1 da zannetmiyorum,
o yillan hatirladigimda.

1964’ten itibaren egitimler sendikalarda yayginlasti. Brosiirler de yayginlasti,
Mesela, su Teksif’in ¢ikartugy ilk brosiir, 1964’te yaymlanmisti, Sendikacili-
gimm ABC’si, diye. Bunlar genellikle bu Amerika’daki AFL-CIO’nun veya ICF-
TU’nun yaymlariin gevirileri bigiminde.

Tiirk-Is de bu tiir brosiirler yayinladi. Onun arkasindan 1960’larda bunlar de-
vam etti. 1970°li yillarda farkli bir nokta geldi. Bu ara Ozcan Karabulut kitap
da yazdi, “60’larda Tiirk-Is Sendikacilik Koleji var, ii¢ dort donem filan faaliyet
gosterdi. Ankara’da bira fabrikasinin orada bir bina, Tiirk-Is’e verilmisti gecici
olarak, orada. Uger, dérder aylik kurslar bigimindeydi yanlis animsamiyorsam.
Daha sonra sendikaci olanlarin, sendika yonetimine gelenlerin epeyi bir béliimi
bu Tiirk-Is Koleji’ndeki egitimlerden gegti. Ve bu yaniyla bir miktar nemliydi.
Bir de bu dénem Aziz Celik’in, Sina Pamukg¢u’yla yaptigi goriismede var, Av-
rupalilar ilk kez bu Avrupa Uretkenlik Kurumu, European Productivity Agen-
cy dedikleri kurum aracilifiyla Tirkiye’de egitimlere basladilar. Yani Avrupa
emperyalizminin ilk Tiirkiye is¢i egitimlerine el atmas1 bu Avrupa Uretkenlik
Kurumu araciligiyla.

Bir de, 1962°den itibaren Amerikalilar 600 dolayinda sendikaciy bir ila ii¢ ayhk
stirelerle Amerika’ya gonderdiler. Benim elimde bir siirti gidip gelenlerin hazir-
ladiklar1 notlar filan var. Bu geziler bizim sendikacilik hareketimizi cok etkiledi
mi? Ben ¢ok etkiledigi kanisinda degilim. Yani birazdan da anlatacagim, dyle
insanlar1 egitimle, tiger aylik egitimlerle filan degistirebilmek miimkiin degil;
millet yine bildigini okuyor. Fakat burada kritik noktalardan biri, 1972°de Tiirk-
I$’in Amerikan Istihbarat Orgiiti CIA’nin kontroliindeki Asya Amerika Hiir
(Calisma Enstitiisti’yle (AAFLI) yaptig1 isbirligi anlasmasi, bunun ¢ok onemli
oldugunu diistinityorum. 1972’de boyle bir toplanti yapildi ve onun arkasindan
AAFLI, ki bagma bir dénem Paladino diye istihbarattan oldugu kamitlannus
biri ge¢cmisti, ¢ok sayida seminer diizenledi. Mesela 1972-76 doneminde bin
yetmis dort kisi, “77°de dokuz yiiz kirk sekiz kisi, ‘78°de {i¢ yiiz yetmis yedi
kisi, ‘79’da dokuz yiiz otuz bes kisi, ‘80 yilinda da dokuz yiiz yirmi dokuz
kisi bu egitimlerden gecti. Amerikan propagandas: yapiliyordu, anti-komiinizm
yapiliyordu. Hani dedigim gibi yine, etkili oldugu kanisinda misin? Degil, ama
istihbarat ¢alismasi yapiyorlard: ve ozellikle 1960’11 yillarda bu 6nemliydi.
1970’1l yillarin ikinei yarisinda Cukurova bolgesindeki sendikalar, Tiirk-Is’e
yazdiklar1 yazilarda AAFLI yetkililerinin Giineydogu’da yaptiklar: istihbarat
¢alismalarina kars: tavir aldilar ve Genel Kurmay’in da miidahalesiyle AAF-
LI’nin Glineydogu’daki galigmalarina son verildi. Ama 6zellikle Bati Anado-
lu’da, Istanbul’da ve Ankara’daki calismalari devam etti.
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Burada, bu dénemde ilging bir gelisme Tiirk-Is’in 1973 yilindaki birinci is¢i
egitim surasidir. Burada bir Tiirk-Is Is¢i Egitim Vakfi kurulmast karar alin-
d, ilk miitevelli heyetinde Seyfi Demirsoy, Kemal Ozer, Sevket Yilmaz, Halil
Tung, Kaya Ozdemir, Ethem Ezgii ve Omer Ergiin var. Fakat bunun fazla bir
¢aligmasi olmad, Tiirk-Is Is¢i Egitim Vakfi’nin.

1973’te ilging bir girisim, Teksif’in mektupla egitim programi. Cesitli brosiir-
ler basip dagitular; gesitli sayilari burada, beseri iliskiler, isyeri temsilciligi,
Avrupa’da sendikacilhik hareketi, is¢i saghigi, is giivenligi, Tiirk is¢i harcketi ve
Teksif gibi. Bu tiir bir mektupla egitimin, bildigim kadariyla, Tiirkiye’de baska
uygulamasi yok. Teksif’in bu ¢abasinin fazla da bir etkisi oldugunu diisiinmii-
yorum.

Biz 1974’te Tiim Iktisatcilar Birligi’ni kurduk, TiB o dénemde bir 1g¢1 egitim
dizisi baglatti. Bu cok basariliydi. Bu is¢i egitim dizisi brosiirlerinin on {i¢iiniin
on birini ben yazmistim. Mesela, su pahalilik diye bir brosiir, 1975’te ¢ikart-
mustik, iki yiiz kiisur bin satti bu. Iki buguk liraya satiyorduk, Selcuk Demirel
bunun resimlerini giziyordu, is¢i egitim dizisi diye on {i¢ tane, epeyce basarilt
oldu. Tiirkiye’de simiflar, grev, emperyalizm gibi konulardi. Bunlar 6zellikle de
sendikalara goénderiyorduk, ama sendikalarda egitim olanaklari bu nedenle cok
fazla agilmadi. Ama is¢i egitimlerinde bence 6nemli bir aract.

Bu dénemde en basarili egitim, Maden-Is’in egitimleridir. Ug tiir egitim vardi,
A tipi, B tipi, C tipi. Ben Maden-Is’te iki y1ldan uzun bir siire, énce toplu sozles-
me uzmamydim, ‘75, '76, '77°de, daha sonra Ucret Dairesi Miidiirii olmustum.
Bu egitimlere diizenli olarak gidiyordum. A tipi egitimler ii¢ giinliik temsilci
egitimleriydi, B tipi on giinlilk Gonen’de yapilan egitimdi. C tipi de bagka hig-
bir sendikada gérmedigim bir egitimdi. A ve B tipi egitimlerden gecen isciler
alinir ve iki ay siireyle sendikanin gesitli birimlerinde gorevlendirilirlerdi. Ben
mesela sozlesme uzmantydim, yanima birisini verirler, sézlesme hazirlik top-
lantilarina isgilerle katilir bu arkadas. Sozlesme taslagimi temsilcilerle birlikte
hazirlarsimiz. Toplu sézlesme goriismelerine katilir, gider on giin muhasebede
caligir, gider on giin orgiitlenmede ¢alisir, cok 1yi bir sistemdi. Baska sendikada
da bu uygulamay1 gérmedim. Siileyman Hoca’nin da tabii burada ¢ok biiyiik
katkilar1 olmustu. Ve bu dénemde agikga ¢esitli egitimler yapildiginda da, farkl
yaklasimlar s6z konusuydu.

Maden-Is 6zellikle isciler arasindan siyasi kadro ¢ikartmaya biiyiik énem ve-
riyordu. Maden-I§’in 1974 Eyliil genel kurulunda yapilan se¢imler sonrasin-
da sendika yonetiminde Tirkiye Komiinist Partisi etkili olmustu. DISK’te de
15 Mayis genel kurulunda o ¢izgi bagladi. Ben besinci genel kurulda yaban-
c1 konuklardan sorumluydum, onun igin o siireci igerde yasamistim DISK’te.
DiSK’in egitimleri de bu anlamda ¢ok énemlidir, ama siyasi miidahaleler nede-
niyle gesitli sorunlarin yagandigimi filan biliyoruz.

Sonra bu dénemde bir de Tiirk-I$’in Samsun’da bir egitim merkezi kuruldu,
hala devam ediyor. Ama ne kadar ige yaradidi konusunda kuskularim var.
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1980 sonrasinda biitiin sendikal faaliyetler kontrol altina alindi, uzun siire sen-
dikal faaliyetler yasaklanmigti. Ama bu dénemde Asya Amerika Hiir Calisma
Enstitiisii’niin (AAFLI) 6nii agildi. Bu 6rgiit dogrudan dogruya Amerikan is-
tihbaratinin kontroliindeydi. Mesela, 6rnek vereyim, biitiin sendikal faaliyetler
durdurulmusken AAFLD’in Tiirk-Is’in isbirligi i¢inde diizenledigi seminerlere
‘81 yilinda bin iki yiiz seksen dokuz kisi, ‘82 yilinda bin yiiz yirmi bir kisi, ‘83
yilinda bin iki yiiz seksen kisi katildi. Daha sonraki yillarda da bu rakamlar bin
kiisur olarak her y1l devam etti. AAFLI bu sekilde.

Amerikalilar bir de ikinci bir kanal gelistirdiler, 1984’te Pathfinder Vakfi diye
bir vakif gelistirdiler. Bu ¢ok ilging bir bigimde egitimler yapiyordu, dogum
kontrol egitimleri ve sagma sapan seyler yapiyorlardi. Bu egitimlerde de ana
amag bir bilgi vermekten ziyade istihbarat toplamakt1. Yani Amerikalilar 6zel-
likle 74, 75 sonrasinda istihbarat toplamaya ¢ok dnem verdiler. AAFLI bunun
bir aractydi. Sendikalarda, Amerikalilara ¢aligan, Amerikalilara hizmet veren,
isim vermeyecegim bazi kisilerin aktardiklar1 bilgiler 6nemliydi ve ‘84’te de
AAFLI’ye ilave olarak Pathfinder Vakfi eklendi.

1984, “‘85’ten itibaren sendika egitimleri bagladi. Ben 1985’te cezaevinden
¢iktiktan sonra Yol-Ig’te egitim dairesinin sorumlusu olarak ¢alismaya bagla-
migtim. Biitiin egitimlerimizi polis izlerdi. Hig unutamayacagim bir egitim,
‘85 yilinda Mersin’de temsilci egitimi yapryorduk. Polis videoyla kayit altina
aliyordu biitiin egitimleri. Isciler de gelenleri televizyon kanali ¢ekim yapiyor
sanip, 6ne ¢ikmaya falan galisiyorlardi. Bir siire sonra, polis kayda aliyor, de-
yince herkes kafay1 6ne egmisti, gozikmemeye c¢alistyordu. Yani ‘85’teki biitiin
egitimlerde polis vardi.
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1986°da Sivas’ta bir egitim yapiyorduk. Gorevli polis ¢ok havaya girdi, polis
de soru sormaya baslamisti. Demiryol-Is’in Sivas subesinde biiyiik bir salonda.
Polis, ¢cok havaya girdi, sonra da gelip tesekkiir etmisti, ¢ok yararlandigini sy-
lemigti.

1992°de AAFLI'nin Tiirk-Is’le iliskileri kesildi. Ben genel kurul éncesinde
kurulan egitim komisyonuna katiliyordum Yol-Is adina. Bir karar aldik orada,
Tiirk-Is genel kurulu da onu onayladi. Karar soyleydi: Tiirk-Is’in egitim faa-
liyetlerinin finansmani i¢in iiye kuruluglardan yapilan katkilarin artiriimasini,
yabanci devletlerden dogrudan veya dolayli olarak aliman parasal kaynaklarla
ve dogrudan veya dolayli yabanci devlet kuruluslariyla bagimsizligimizi ze-
deleyici isbirliklerine gidilmemesini ve ortak egitim programlarinin diizenlen-
memesini karar altina alir, diye bir karar. Bu metin 6nce egitim komisyonunda
kabul edildi ve sonra da genel kurulda da kabul edildi ve ondan sonra Tiirk-Is’in
bu iligkilerin digina ¢iktigim biliyoruz. Béylece Tiirk-Is’in AAFLI ile iliskileri
kesildi.

Zaten bir siire sonra da diinyadaki degisen dengelere bagli olarak Asya Amerika
Hiir Calisma Enstitiisli, Afrika Enstitlisii ve Latin Amerika Enstitiisii kapatilds,
ardindan Dayanisma Merkezi diye, “Solidarity Center” diye bir merkez kurdu-
lar, 0 da dogrudan Amerikan devletinin, Amerikan Istihbarat Orgiitii’niin kon-
trolil altinda bir orgiittiir. Bir ara da Tiirkiye’ye el att1 bu.

Bu arada Avrupalilar egitim meselesinde devreye girdiler, gesitli projelerle ve
vakiflarla. Ozellikle Friedrich-Ebert Vakfi ve Rosa Liiksemburg Vakfi tam Al-
man devletinin istihbarat ¢alismalarinda kullandi@: iki aragtir. Ben, bir donem
Tiirk-Is’te de on bir y1l genel bagkan danismanligi yapmistim, o dénemde Fri-
edrich-Ebert’ten aradilar, gorismek istediklerini sdylediler, egitim yapmak is-
tiyorlardi birlikte. Eski temsilcileri Jorg Lange diye biriydi. O gidiyordu. Hans
Schumacher diye biri geliyordu. Geldiler, ziyaret ettiler. O zaman Levent Bey
diye bir de Ankara temsilcileriydi. Schumacher ve Levent Bey’le bir toplant
yaptik. Schumacher, birlikte ¢alismak istediklerini soyledi. Ben de Tiirk-Is’in
bu 1992 kararini hatirlatip dedim ki, siz Alman devletinden bir miktar para ala-
rak faaliyet gdsteriyorsunuz, genel kurul karar bu tiir ortak egitimlere engel
olur. "Dogru degil,” dedi. “Nasil yani?” dedim. Biz, dedi, Alman devletinden
bir miktar para almiyoruz, biitiin paramizi Alman devletinden altyoruz, dedi.
Rosa Litksemburg vakfi da aym sekilde. Biliyorsunuz, Rosa Liikksemburg bir
komiinistti, Polonya kdkenli, Alman Sosyal Demokrat Partisinin 6nde gelen ki-
silerinden biriydi ve 1919 Spartakist ayaklanmasinda Alman devlet baskani,
sosyal demokrat Friedrich-Ebert’in fasist milislerle isbirligi siirecinde kafasi
dipgikle ezilerek oldiiriildi. Ama bugiin Alman devleti Rosa Liiksemburg vakfi-
nin tim giderlerini karsiliyor, tam bir istihbarat calismasi yapryor ve Tiirkiye’de
baz orgiitlerle de bu Friedrich-Ebert vakfina ilave olarak, Rosa Liiksemburg
vakfi Alman istihbaratinin kontroliindeki bu orgiit olmasina ragmen, isbirligi
yapiyor.
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Avrupa Birligi’nin bu dogrultudaki ¢alismalar1 1992 sonrasinda yogunlasti. Bu
donemde Aziz Nesin’in 6nderliginde bir egitim merkezi kurulmustu. Bilar Egi-
tim Merkezi diye. Aziz Bey yonetim kurulu bagkamydi, ben de murahhas azay-
dim. O donem gesitli kitapgiklar ¢ikarttik ve degisik sendikalarin kapaklariyla
onlar1 bastirmaya baslamigtik. Su mesela, ‘93’te filan bastigimiz, ANAP ve Isci
Smifi kitapgigi. Bilar’in boyle isci egitim yaymlan vardi. Cesitli sendikalarla
anlagiyorduk, mesela o zaman Liman-Is Sendikasi’yla anlasmistik, ok sayida
bu kitaptan bast1. Cesitli sendikalar da bu sekilde ortak ¢aligma igindeydik. Ay-
rica Bilar’da bir alternatif igci egitim merkezi isletmeye filan baslamistik. Ama
onlardan da ¢ok bir yarar saglandig1 kamisinda degilim.

Bunun disinda Tiirk-Is’te gérev yaptigim dénemde yetmis iki tane brosiir ¢ikar-
mustik, her biri on bin bastliyordu. Tiirk-Is olarak yapilan 10 binerlik baskmin
disinda bazi sendikalar da bu brostirleri kendi yayinlar1 olarak bastilar. Ancak
bunlarin pek bir ise yaramadigini diisiiniiyorum. Yani simdi geriye doniip, asa-
g1 yukan “74’ten bugiine egitimcilikte ne yapildi, ne edildi diye sendikalarin
egitimlerini de gbézden gegirdigimde, yazili metinlerin pek bir ise yaradigi ka-
misinda degilim. Ben genellikle brosiir yanhisiydim, kalin kitaplarin higbirinin
okunmadigini biliyorum. Mesela Tiirk-Is dort tane egitim kitab1 ¢ikartmus, oyle
kalin kalin, kocaman kitaplar. Okunuyor mu? Okunmuyor.

Bir dénem Oguz Oyan Tiirk-Is Arastirma Dairesi miidiiriiyken, iki defa ikiser
ciltlik aragtirma yapildi. Ayri kitaplar ¢ikti. Cesitli sendikalarimiz da kalin kalin
kitaplar ¢ikartiyorlar. Higbiri okunmuyor. Brosiirlerin okunacagimdan umudum
vardi bir donem, ancak bugiin bu konuda da ¢ok umutlu degilim.

Tiirk-Is’te genel bagkan danismani olarak calisirken, benim editorligiimde ya-
ymlanan yetmis iki tane kiiglik brosiir, on biner tane Tiirk-Is basti, sendikalar
ayrica kendi kapaklariyla bastilar, ¢esitli yerlere bazen gittigimde o kitapgiklar-
dan gériiyorum, okundugunu hi¢ zannetmiyorum.

Bizim bir s6zlii 6grenme gelenegimiz var, kalan on dakikamda onu anlataca-
gim. Sozli 6grenme gelenefimiz var, okuyarak ¢grenme aligkanhigi hala yok.
O nedenle toplantilarin 6nemli oldugunu, ama bu toplantilarda da egitimin gok
zor, 6gretimin de kismen basarih olabilecegini filan disiiniiyorum. Sendikalar-
dan boyle kalin kalin kitaplar geldiginde, arsivimize koyuyoruz ama ben bile
adam gibi bakmiyorum, ciddiye almiyorum. Ciinkii isci egitimlerinde ise yara-
di1g1 kanisinda degilim.

Simdi, is¢i egitimi nasil olmali, diye bunca yildan sonra baktigimda birkag so-
nucu vartyorum. Birincisi, egitimeiligi sevmeyen birinin egitim yapmast miim-
kiin degil. Ben Siilleyman Hoca’y1, Siilleyman Hoca’nin her defasinda derse bir
sevkle girdigini hatirliyorum. Egitimciligi seveceksiniz, egitimciligi para ka-
zanmanin bir yolu olarak filan degil de gergekten keyif aldigmiz ve bir siyasi
amaciniz da varsa o siyasi amaca hizmet eden bir ara¢ olarak degerlendirdigi-
nizde egitimcilik basarili oluyor, ise yartyor diye diigtiniiyorum.
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Mevzuat egitimleri 6nemli, mevzuat egitimlerinde ama {iniversiteden gelen ve
isci hareketi iginde yer almamg kisilerin bagarih olmadigin: biliyorum. Simdi
ben, liniversitede de hocalik yapiyorum, dgrenci benim 6niime geldiginde sini-
fin krali benim, ben o ¢ocugun gelecegi igin not veriyorum. O zaman onunla
iliskim daha farkli, ama is¢iyle iliskileriniz cok farkli olmak zorunda. Yani tini-
versiteden gelip, ders anlatip anlatip giden, is¢iyi dinlemeyen, isciyi dgrenci
olarak géren insanlarin egitimlerinin, mevzuat egitiminde bile ise yaramadig1
kanisindayim. Yani is¢inin sorununu dinlemiyorsaniz, isciyi dinlemiyorsanz,
1s¢inin igyerinde karsilagtigi sorunlara ¢oziim iiretmeye ¢alismiyorsaniz, ki iini-
versitelerden yetismis ve sendikal yasamda yer almanus insanlardaki genel egi-
lim bu oluyor, bu anlatilanlarm pek ise yaramadig kamsmdayim.

Yénetici egitimleri, temsilci egitimleri ve taban egitimleri birbirinden ok farkl

olmak zorunda igerik olarak. Taban egitimleri baz1 sendikalarda yapilabiliyor.
Ben Yol-Is’teyken bizim toplu sézlesmelerimizde isyerinde faaliyeti durdurup
biitlin bir giin, iscilerle egitim yapma, biitiin iscilerle egitim yapma imkani var-
d. O toplantilarda mesela ben gok sey 6grendim. Bir seyler 6retmeye caligtim,
ama taban egitimlerinin 6nce bana gok yararli oldugunu diisiiniiyorum. Bir de
geriye doniip baktiZumda sunu goriiyorum. Bazi insanlar bana, ya sen basit yazi-
yorsun, yazdigin anlagiliyor, filan diyorlar. Diyorum ki onlara, beni is¢i yonttu.
Clinkii 6zellikle taban egitimlerinde is¢i kabadir, eger anlattiginiz anlamazsa,
ne diyorsun sen kardesim, diye adamu yontarlar. O nedenle taban egitimleri, is-
¢inin ders veren hocay1 yonttugu birer siireg olarak diisiiiildiigiinde ¢ok yararl.
Taban egitimlerinde daha ¢ok sohbet niteliginde, insanlarin konusmasini tesvik
edecek bir yontemin izlenmesinin yararl oldugunu diisiinityorum.

Egitimlerde bence en az egitimler kadar 6nemli olan, ders disindaki sohbet-
ler. Yani bir ¢ok seyi orada daha rahat anlatabiliyorsunuz. Ders disinda sohbet
edildiginde daha dostga oluyor, daha iyi bir ortam olabiliyor ve aktaracaginiz
ozellikle dgretimden ¢ok egitim yammn o ders dist sohbetlerde dnemli oldugu-
nu gériyorum.

Giintimiizde ciddi bir tehlike, kulaktan dolma bilgi ve siglik. Yani ben ‘74’te
egitimlere gittigimde, ‘75’te Maden-Is’te toptu sézlesme igin isyerinde toplanti
yaptigimda, karsimizdaki igcilerin ¢ogu okuma yazma bile bilmezdi. Ben ilk
olarak Silahtaraga’da iki isyerinde, Kardemir ve Demir Sanayii diye iki de-
mir gekme fabrikasimin toplu sézlesmesini yapmistim. Iscilerle toplanti yapi-
yorduk, ¢ogu okuma yazma bilmiyordu, Giineydogu’dan, Dogu’dan gelmis iri
yar1 adamlardi, demir gekmelerde Syle is¢i aramr. Ama simdiki isci ok farkl.
Gegmiste okuma yazma bilmeyen isci, miithis bir kiiltiir birikimi devralmist
ve bilgiye acti. Ama simdiki insan elinde akiili telefonla her seye ulagtigini ve
bildigini zannediyor. Ve belki bizim is¢i egitimlerinde nem vermemiz gereken
bir konu, onlar1 bu sigliktan kurtarmak. Ben mesela WhatsApp kullanmiyorum,
2015’te Tiirk Metal’e karg: ig¢iler ayaklandiginda Bursa’da Tofas iscilerinin
temsilcileriyle ve Renault isgilerinin temsilcileriyle toplantilar yaptim, iki ig
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defa saatler boyu. Ben o zamana kadar WhatsApp diye bir sey oldugunu bil-
miyordum. Orda bir sey konustugumuzda aninda akilli telefonlardan onu bu-
luyorlardi ve yirmi dakika iginde dort bin bes yiiz, bes bin ig¢iye ulagabilen bir
WhatsApp sistemi kurmuglardi. Simdi kargimizdaki is¢i artik kirk bes yil 6nce-
sinin okuma yazma bilmeyen is¢isi degil; bilgi kaynaklarina aninda ulasabilen,
internet kullanan, televizyon izleyen ama bunu izlerken de sigliga diigen, olayin
kisa vadeli ¢ikardan uzun vadeli ¢ikara, dzelin ¢ikarindan genele gidebilen in-
san degil. Bizim belki onlara egitimlerde 6gretmemiz gereken, bildiklerine say-
g1 duyup, onlari incitmeden bildiklerinin yetersizliklerini onlara anlatabilmek,
yasamin karmagikhigini anlatabilmek; bunun énemli oldugunu distintiyorum.

Toplu sdzlesme hazirlik toplantilarinin ¢ok énemli oldugunu diistiniiyorum,
oralar fiilen ad1 egitim olmadan, bir egitim toplantisi olarak kullanilabilir.

Egitimde arag kullanilir m1? Mesela taban egitiminde ben PowerPoint filan kul-
lanmaya karsiyim; temsilci egitiminde de karsiyim. Ciinkii orada karginizdaki
insamin katkilariyla, tartigma yoluyla 6gretmek, ¢ok daha kolay ve dogru ge-
liyor bana. Yani ben derste de gidip not anlatmiyorum, kafamda anlatacagim
bir ¢ergeve var, 6grencinin sordugu soruya goére ya da is¢i toplantisinda is¢inin
ilgilendigi alana gore kafanizdaki gergeveyi degistirmek zorundasimiz. Egitime
katilanlarin mimiklerini, tepkilerini izleyeceksiniz. PowerPoint filan sizi sinir-
landirtyor, ille sunlar1 anlatacaksiniz, filan diye.

Y 6netici egitimlerinde bilgi aktarma on planda oldugunda PowerPoint filan kul-
lanilabilir, ama bence temsilci egitimi ve taban egitimlerinde ¢ok daha yaygin
bir bigimde serbest iislup, kafanizdaki ¢er¢evenin gesitli alanlarinin genisledigi,
gelen sorulara gore bir kisminin atlandig bir yontem daha dogru oluyor.

Son olarak bir noktaya degineyim. Ben Devrimci Yol hareketindenim, Devrim-
ci Yol Dergisi’nin yaz: kurulundaydim. 1977 yilinda Dev-Yol dergisi gikmaya
basladiginda ilk sayida bir yazim yayinlanmusti, kitle egitiminde dikkat edil-
mesi gereken noktalar, diye. Orada su basliklar1 ele almigim: Tavrimiza dikkat
edin, egitim bir aligveristir, kendinizi 6gretmen sanmayin, sabirli olun, saygil
olun, bol érmek kullanin, dinleyicileri tartismaya katin, dinleyiciler kendi de-
neyimlerini anlatabilsinler. Anlatilanlar: dinleyicilere anlattirin, egitim eylem
i¢in yapilir, 6grenen 6gretmek zorundadir, egitime ajitasyon da katmn, Tiirkiye
tarihini kullanin, demokratik davranin, asla yalan sdylemeyin, inanglara saygih
olun, sinif miicadelesine aktif olarak katiln. 1977°de, Devrimci Yol Dergisi’nin
birinci sayisindaki yazimda vurguladigim oneriler bunlardi; bunlarin biyik 61-
c¢iide gegerli oldugunu diistiniiyorum.

Ozellikle Islamcilarin yiizyillardir siiregelen vaaz geleneginden teknik olarak
ogrenmemiz gereken ¢ok sey oldugunu diistiniiyorum.

Uslup ¢ok 6nemli, yagsadigim bir olay1 anlatip konusmann dyle bitireyim.
1986 ya da 87’ydi, Yozgat’ta egitim yapiyoruz, taban egitimi, biitiin ig¢iyi topla-
mustik. O dénemde sinif kimligini 6ne ¢ikarmaya galisiyoruz; iste otuz yil dnce.

Sileyman Ustiin Is¢i Egitimi Calistay 43



Bir drnek verdim, dedim ki, birbirimizin inanglarina saygi duymaliyiz, mesela,
dedim, ben namaz kilmiyorum, siz kiliyorsunuz, ama siz bana karigamazsimiz,
bu sirktir, hem de dogru olmaz. Simdi ben bunu dedigim anda dinleyicilerin
yiizii asild1, herhalde iglerinden, zaten bu herif i¢in komiinist diyorlards, dediler
ve o giin ¢ok kot bir egitim yaptik.

Ertesi giin Kayseri’de taban egitimi yaptyoruz, diyelim ki, dedim, ben beg vakit
‘namaz kiliyorum, ama siz kilmiyorsunuz, ben size karisamam, dedim, bu sirk
olur, dedim. Ayni seyi soyliiyorum, ama ikincisinde “diyelim ki ben orug tutu-
yorum ve siz tutmuyorsunuz” diyorum. Bunu dediginizde karsinizdakinin inan-
cina da sayg gostermis oldugunuzda bir anda milletin ytizleri boyle bir gevsedi
ve ondan sonra o glin ¢ok iyi bir egitim yaptik.

Sahtekarhik mi yaptim, hayir. Ben bes vakit namaz kihyorum, demedim, diye-
lim ki ben beg vakit namaz kiliyorum ve siz kilmiyorsunuz, benim size miida-
hale etmem yanlistir, sirktir, siif kardesligine aykiridir filan diye konustum.
Bu nedenle iislubun ¢ok dénemli oldugunu diistintiyorum, karsinizdakine saygil
oldugunuzda, ortak noktalar1 one ¢gikardigmnizda bir seyler dgretebiliyorsunuz
ve belki bir miktar egitebiliyorsunuz. Ama kargiizdaki insanin felegin ¢embe-
rinden gegmis, anasinin gézii, ¢arikli erkaniharp, gérmiis gecirmis, coluk ¢ocuk
sahibi insanlar oldugunu bilip is¢i egitimi yapmanin, karsinizdakinin okuldaki
ogrenci oldugunu sanmamanm bu egitimlerin bir parga da olsa ise yarayabilme-
sinin 6n kosulu oldugunu disiiniiyorum.

Yirmi dokuz dakikada bitiriyorum, tesekkiir ederim.

Erhan Kaplan

| Hocam ¢ok tegekkiirler, sunum benim acimdan da hostu, yararlandim; agziniza saglik,
emeginize saghk.
Degerli arkadaslar,
Programa bakinca, su an i¢in herhangi bir mola éngormeden dogrudan Ulusal Konfe-
derasyondan ve Uluslararast Merkez 'den Is¢i Egitimlerine Yaklagimlar ve Egitim Po-
litikalarim giindeme almisiz, ama eger mola ihtiyaci varsa, bir bey on dakika ayiralim
diye sormak isterim.
Ihtiyag var midir? Var dendi.
O zaman faz,t’a degil, yedi dakikalik bir mola verelim, saati salonda asili duran duvar
saatine gore belirleyelim. O saate gére tam on bugukta bulusuyoruz.
Toplant esnasinda igeriye ¢ay servisi yapilmayacak, ¢cay ocagimiz yandadur: Isteyen
istedigi zaman yan tarafian ¢ay alabilir. Kolay gelsin.
(Aradan sonra)
Arkadaslar, simdi, bu béliimde konfederasyonlar ile uluslararasi merkezfere 50z verece-
gimizi soylemigtik. Tiirk- Is, ITF ve PSI olacak bu béliimde.
Tiirk-Is genel merkezinden iki arkadasimiz gefecekn'. Ne var ki, hiikiimetin tageron iggi-
lerinin durumuna dair bir diizenleme yapacag haberleri iizerine bugiine olaganiistii bir
bagskanlar kurulu toplantisi kondu. Bu nedenle katllamadilar. Tiirk-Is uzmam arkadagi-
miz goriislerini yazili iletmis, gelemedigi igin oziir diliyerek. Izninizle Tiirk-Is in egitime
dair yaklasimlarini okutalim, daha sonra uluslararasi merkezlere gegelim.
Buyrun, Tiirk-Is adina gériis yollayan Hiilya hanimin konugmasim okuyalim litfen.
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