HALKIN ONCULUGU NASIL KAZANILIR?
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Aydinlik’ta 1 Mayis 1993 tarihinden beri, diger bir deyisle, 26 yildir kdse yazisi yaziyorum. Ozellikle
son yillarda birkag¢ kez glindeme getirdigim (ve higbir etkisinin olmadigini yasayarak 6grendigim) bir
konu, kitlelerin dncilsi olabilmek. Yine de inatla bu konuyu yeniden glindeme getirecegim.

“Ben dogruyu ve gercegi soylliyorum; soylediklerim hep dogru cikti; hayat beni dogruladi; beni
dinlerler, benim onculigimi kabul ederler” tirl anlayislar gegersizdir. Kitlelerin onciilerine
ulasamazsaniz, onlari, sizinle ayni gorlsleri paylasanlari kitle ©6nderleri haline getiremezseniz,
soyledikleriniz ve yazdiklariniz, “disaridan gazel okumak” olarak nitelendirilir ve dikkate alinmaz.

Halkin ve 6zellikle bizim halkimiz gibi saglamci, tedbirli, uyanik, gérmiis gecgirmis, deneyimli, sabirli,
saf ayaklara yatma konusunda uzman, adam kullanma konusunda son derece yetenekli, kisa vadeli
¢ikarlarini ¢ok iyi bilen bir kitlenin onclligiine soyunmak 6yle basit bir is degildir. Onlara giiven
vermek ve onlarin destegini alabilmek aylar ve hatta yillar siiren bilgili, sabirli ve bilingli bir ¢calismay!
gerektiriyor.

Eger boylesine bilgili, sabirl, bilingli ve orgiitli bir calismayl géze alamiyorsaniz, bosuna kendinizi
yormayin ve hayal alemine dalmayin. Sizi nezaketle dinlerler; bildiklerini yaparlar. Okuma
aliskanhiginin geriledigi kosullarda dagitilan bildirilerin ¢cogu da gliven ve destek saglamada bir ise
yaramaz.

TURKIYE’NIN EFENDISi GUNUMUZDE iSCi SINIFIDIR

isci, bir baskasina ait isyerinde {icret karsiiginda calisan insandir. Giiniimiiz Tiirkiye’sinde resmi
verilere gore gelir getirici bir iste calisanlarin yizde 70’i is¢i sinifidir, iscidir, memurdur, sézlesmeli
personeldir. isci olmaya ugrasan 6 milyondan fazla issiz de dikkate alindiginda, niifusun yaklasik yiizde
80’i bu toplumsal siniftandir. Atatirk doneminde niifusun ylizde 80’i koylliydi; Turkiye'nin efendisi
onlardi. Ginimuzde ise kdydeki ¢iftcinin ve iscinin orani yalnizca yiizde 20’dir. Ginldmizde nifusun
ylzde 80'i, buyik cogunlugu kentte yasayan isci ve issizdir; Tirkiye'nin efendisi onlardir. Bu efendinin
glveni ve destegi saglanmadan, Turkiye'nin bagimsiz ve demokratik bir tlkeye donistiurilebilmesi
mamkiin degildir.

ONCULUK NASIL KAZANILIR

Bu buyik kitlenin glivenini ve destegini kazanmak ¢ok uzun erimli ve sabirli bir galismayi gerektirir.

Sadece eylem yapan iscileri ziyaret edip, basari dilemekle gliven ve destek kazanilmaz.

iscinin sorunlanini isciden iyi bilmeyen, bu konularda isgiye yol gosteremeyen, sorunlarin bir
bélumiiniin ¢oziimiine bugiinden katkida bulunmayan siyasi orgiit, is¢inin gilivenini ve destegini
kazanamaz, isciye onciililk edemeaz.

“Biz dogruyu soyliyoruz, isciler bizi nasil olsa destekler” gibi bir anlayis yetersizdir ve yanhstir.
insanimiz sizi dinler, ama karar vermek icin, sizin yaptiginiz somut islere bakar. isci icin somut is de
onun bugiinki sorunlarinin ¢éziimiine yapacaginiz katkidir. Oncii siyasi 6rgiit, iscilerin ekonomik ve
demokratik sorunlarina sahip ciktikca ve bu konuda basarilar elde ettikge, siyasi miicadelede de
gliven, destek ve oncilligi saglar.

Siradan isgi, artan ve artacagindan artik emin oldugu sorunlarina diizen i¢inde ¢6ziim olmadigina
ancak tim secenekleri tiiketerek inanir. Allah’tan baska gérmedigi hicbir seye inanmayan halkimiz,
kendi ¢ikari dogrultusunda somut adimlar atan ve micadele ettiklerinde onlara ciddi bicimde
yardimci olanlara glivenir ve destek verir ve bir siire¢ icinde onlarin énciligiuni kabul eder. Bunlar
yapilmadan, gormus gecirmis halkimizin gliven ve destek vermesini beklemek hayalciliktir.



