KOYLUNUN VE iSCi SINIFININ DESTEGi NASIL KAZANILIR?
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KUCUK URETICi KOYLULUK

Kiguk dretici koylimliz de olumlu 6zellikleri agisindan esnafimizla aynidir. Cikarlarina
dokunmadiginiz stirece ¢ok keyiflidirler. Hele 31 Mart 6ncesinin kis aylarinda pek isleri yoktur. Koy
kahvesinde kagit veya tas oynayip, vakit oldirirler. Bu sirede koylerine gelen bir konuk bir anda ilgi
odagi olur. “Hele bir de sunlari dinleyelim,” derler. Bu ilgiyi, gliven ve destek olarak yorumlamak asiri
iyimserliktir. Ancak onlar da ¢ok saglamci ve gergekgidirler. Yuzyillardir siiregelen tarimsal Uretimin
acimasizhgl bu ozelliklerini daha da pekistirmistir. Ayrica, kentlerde kimin kime oy verdigi pek
bilinmez. Ancak koyin siyasal tercihleri kolayca belirlenebilir. Muhalif bir partiye oy vermek, iktidar
tarafindan cezalandirilmanin bir nedeni de olabilir. Carikli erkaniharplerimiz bunu da distndr.

Koyliinlin derdi mazottur, elektriktir, glibredir, tohumdur, tarim ilacidir, Grinin uygun fiyatla
pazarlanmasidir, tarimsal kredi borglaridir. Kredi kartlari ve tiiketici kredilerinin yayginlasmasiyla, bir
de bunlarin faizi ve aylik 6demeleri sorunu vardir. Ancak kiictk Uretici kéylinln gliinimizde pek kitle
eylemi yoktur. Ciftcilerin blyilk bolimunin Gye oldugu ziraat odalari da sessizligini korumaktadir.

Mubhalif bir siyasi parti bunlarin herhangi birine bugiin ¢6ziim getirebilir mi? Belki bir Uretici
kooperatifi kurabilirsiniz. Belki koylinln narenciyesine dis pazar ararsiniz. Ancak uzmanlk isteyen bir
alana girildiginde basarisizlik olasiligl da az degildir. Ama bunlarin higbiri buglinden yarina somut
yarar getirmez. Belki Tirkiye ile Rusya’nin iliskilerindeki sorunlarin ¢6ztimiine katkida bulunarak belirli
bir bolgenin Ureticisinin bir bolimiiniin pazar sorununun asilmasina katkida bulunabilirsiniz. O kadar.

Koyliye bugiin hemen somut yarar saglayamazsaniz, yapilan glizel sohbetlere kanmayin. Sohbetin
ve dertlesmenin gilzelliginin kaynagi, kdylimiziin efendiligidir. Ancak o efendi koyluler kimseye oyle
kolay glivenmezler ve destek vermezler.

ISCILER FARKLIDIR

Tirkiye’de gelir getirici bir iste calisanlarin yiizde 70’i is¢i ve memur. Issizleri ve is¢i ve memur
emeklilerini de sayarsaniz, is¢i sinifimizin halkimizin dortte Gglnld olusturdugunu rahatlikla
soyleyebiliriz. 19,8 milyon Ucretlinin 16,8 milyonu “isci” statlslindedir. Geri kalani memur ve
sozlesmeli personeldir. Bunlarin da toplu s6zlesme kapsamindaki sendikali bélim yalnizca 1 milyon.
Yaklasik 15,8 milyon isci, sendikasiz ve toplu is s6zlesmesi kapsami disinda.

iscilerin sorunlari giderek artiyor. Sorunlari artan isciler, mesru ve demokratik kitle eylemleriyle
tepki veriyor. Onlari esnaftan ve kiiglik Gretici kdylilerden ayiran birinci 6zellik bu.

isciler de ¢ok gercekgidir. Kisa vadeli ¢ikarlarini gok iyi biliyorlar. Peki, muhalif bir siyasi parti,
mevcut diizen icinde isgilerin bazi sorunlarina somut ¢éziimler Ureterek onlarin glivenini ve destegini
kazanabilir mi?

Kocaman bir EVET. Muhalif siyasi parti mevcut diizende yalnizca iscilerin bazi sorunlarina ¢éziim
iiretebilir, béylece onlarin giivenini ve destegini kazanabilir.

Direnis yapan isciye destek verilir. Grevci isci ziyaret edilir. isci sorunlari televizyonda ve gazetede
kamuoyuna yansitilir. isci diismanhgi yapan sirketlerin Griinlerine karsi tiiketici boykotlari diizenlenir.
isten atilan, Ucreti veya tazminati 6denmeyen, fazla calisma licreti verilmeyen, isyerinde ezilmeye
calisilan isciye hukuki destek saglanir. isciler ve sendikalar, gelismeler, sorunlar ve tehditler
konusunda bilgilendirilir ve uyarilir.

Esnafin ve kéyliiniin sohbete bol bol vakti vardir. iscininse genellikle yoktur. Ancak bugiin giderek
artan somut sorunlarini mevcut dizenin sinirlari icinde bir parca ¢ozebileceginiz milyonlarca is¢ginin
glvenini ve destegini kazanabilirsiniz.



