KIDEM TAZMINATI HAKKI NASIL KORUNUR VE GENISLETILIR?
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1 Mayis oncesinde sendikalarin cogu yaklasan biyik tehlikeler konusunda uyelerini ve diger
iscileri ve memurlari uyarmadi, harekete gegirmeye calismadi. Ekonomik krizin etkilerini heniz
yeterince hissetmeyen isciler ve memurlar da 1 Mayis mitinglerine ¢ok az katild1.

Bu tablo, hiklimetin kidem tazminatini kisitlama veya tiimiyle ortadan kaldirmaya yonelik
adimlarinin atilabilmesini kolaylastirdi.

Sendikalar ve ozellikle Tiirk-is ve Hak-is, mevcut kidem tazminati hakkinin korunmasini ve
genisletilmesini saglamak icin ne yapacak?

Tirk-is’in 2011 yilindaki 21. Genel Kurulunda kidem tazminati hakkinda su karar kabul edildi:

“Kidem tazminati, Turkiye isci sinifinin ve TURK-iS’in kirmizi ¢izgisidir. TURK-IS Genel Kurulu bugiin
calisanlar ve gelecekte calisacak olanlar icin kidem tazminatinin mevcut haliyle korunmasindan
yanadir. TURK-IS Genel Kurulu kidem tazminatinin fona devredilmesi, siiresinin azaltilmasi gibi bu
hakkin tasfiyesine ya da zayiflatilmasina yonelik her tirlu girisimin karsisinda cevabi grev olacaktir.”
(son ciimle bozuktur, YK)

Benzeri bir karar 2015 yilindaki genel kurulda da kabul edildi.

ETKiLi BiR GENEL GREV YAPABILIYOR MUSUNUZ?

Kidem tazminatina ve diger haklara yonelik bir saldiri, glicle plskirtalir.

Diyelim boyle bir saldiri karsisinda grev veya genel grev karari aldiniz.

Hiikimeti geriletecek bir grev nasil yapilir?

Ornegin, Tirk Metal Sendikasi Bursa’daki Renault fabrikasinda isi durdurma karari alsa, bu karara
iscilerin ne kadari uyar? Renault fabrikasinda tretim bir giin dursa, hiikimet bundan etkilenir ve
sendikalarin taleplerini yerine getirir mi? Tabii ki, hayir.

Hiikiimetlerin politikalarini etkileyebilecek genel grevler kisa sirelidir ve ancak bazi iskollarinda
genis bir katilim saglanabilirse, etkili olur.

Hikiumeti etkileyecek olan, enerji, bankacilik ve haberlesme iskollarindaki is durdurmadir. Bu
iskollarinda ¢alisma devam ettigi siirece, genel grevden s6z etmek gercekgi degildir.

Bu Ug iskolundan sonra ulastirma ve belediye hizmetleri gelir. Kara, deniz ve hava ulastirmasini
durdurabilirseniz, belediyelerin otoblis ve metro hizmetlerini engelleyebilirseniz, hikimeti
etkileyebilirsiniz. Kisin sehirlerarasi yollarda kar miicadelesini durdurabilirseniz, hiikiimet etkilenir.

Tirk-is’in ve Hak-is’in bu alanlarda is durdurma gibi bir niyeti, cabasi ve giicii var mi? Yok.

O zaman, Tiirk-is’in grev tehdidi inandirici degil.

SiYASi TAVIR KOYABILIYOR MUSUNUZ?

Tirk-is’in genel kurulunda grev karari alindi; ancak siyasi tavir alinmadi.

Sunu diyebiliyor ve uygulayabiliyor musunuz?

Eger kidem tazminati hakkina dokunursaniz, dokunan siyasi partilere oy verilmemesi cagrisinda
bulunmakla kalmayacagiz, bu siyasi partilerin secimlerde basarisiz kalmasi icin tim kaynaklarimizi
seferber edecegiz.

1982 Anayasasinda bdyle bir eylem yasaklanmisti. 1995 yilindan beri serbest.

Etkili olacak olan bu tavirdir; yoksa etkili olmayacagi bilinen grev ¢agrilari degil.

BUYUK KiTLE EYLEMLERi DUZENLEYEBILIYOR MUSUNUZ?

Blylk kitle eylemleri de hikiimeti etkiler. Tirkiye is¢i sinifi tarihinde biyik kitle eylemleriyle
hiklmetin tavrinin degistirilmesinin érnekleri vardir.



Tiirk-Is 26 Kasim 1994 giinii yaptig1 ve yaklasik 100 bin kisinin katildig yiiriiyiisle, 1995 biitge
tasarisindaki isci aleyhine diizenlemeleri iptal ettirmisti.

Emek Platformu, 24 Temmuz 1999 giini Ankara’da Kizilay’da dizenledigi ve yaklasik 350 bin
kisinin katildig1 mitingle, “mezarda emeklilik yasa tasarisi” denilen metnin TBMM Genel Kurulu’ndaki
gorismelerini durdurmustu.



