SENDIKALAR NASIL KURTULUR?
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Turkiye’nin yasadigi ekonomik kriz derinlestikce ve AKP zayifladikca, sendikacilik hareketi de kriz yasiyor.

Krizin olmadigi veya isyerlerine yeterince yansimadigl durumlarda, iscilerin calisma kosullari kotilesmiyor
ve Ucretleri digmiyorsa, isciler sendikacilik hareketini sorgulamaz. Boyle durumlarda, iscinin kicuk (fakat
kendisi icin 6nemli) sorunlarini ¢dzen sendikaci, “iYi SENDIKACI”dir.

iscinin hastasina doktor bulan, iscinin cenazesini sendikanin ambulansiyla memleketine génderen, iscinin
ogluna yurt ayarlayan, iscinin kizinin diginiinde bir altin takan, isciyi icmeye gotiiren, genel kurula gelen
delegelere giizel bir canta dagitip onlari liks bir otelde agirlayan ve ayrica ceplerine “harcirah” koyan
sendikaci, “iYi SENDIKACI”dir.

SORUNLAR SORGULATIR

Ancak sorunlar ortaya ¢iktiginda, sendikaci ve hatta sendika hedef olur.

insanlar, giderek derinlesen sorunlarinin ¢éziimiinde sendikalardan yarar saglayamazsa, yalnizca
sendikaciya degil, sendikaya da tepki duyar. Buradaki tehlike, sendikaya duyulan tepkinin, orgiitltlige bir
tepki bigimine donismesidir. Bu 6rgitltligiin bicimi tartisilabilir.

13 Mayis 2014 giinii Soma’da Eynez Ocag’nda yasanan biyiik kazadan sonra, Tirkiye Maden Is
Sendikasi’'nin Soma’daki subesi isciler tarafindan basildi. Sube yoneticileri, sdzlii olarak gorevlerinden istifa
ettiklerini ilan ettiler. Ancak sonra, iddiaya gore, patronlarin istedikleri kisiler sendikanin sube yénetiminde
kaldi ve daha sonra da genel merkeze segcildi.

Bu isyerinde sendikaciya da, sendikaya da gliven kalir mi?

Turk Metal'in durumu da ortada. Tirk Metal, derinlesen kriz kosullarinda, hak almak igin MESS ve
isyerlerindeki patronlar karsisinda tavir alabilir mi? Tavir almaya kalksa, kim inanir? Hangi is¢i Turk Metal’in
¢agrisini ciddiye alir ve uyar?

Hele 2012 yili sonunda yiiriirlige giren Sendikalar ve Toplu is Sdzlesmesi Kanunundaki bazi maddeler
dikkate alindiginda, sendikalara gliven kalir mi?

Bu kanuna gore, sendika genel kurulu, sube kapatma ve birlestirme yetkisini genel merkez yonetim
kuruluna devredebiliyor. Eskiden boyle bir uygulama yasakti. Simdi mimkdan.

Bunun anlami, sendikalarda 6rgiit ici demokrasiye ¢ok ciddi bir darbe indirilmesi. Sendika yonetimini
elestiren sube yonetimi yerinde kalamayacak.

Bu tir diizenlemeler, derinlesen ekonomik kriz kosullarinda sendikaciligin krizini daha da derinlestirecek.

SENDIKALAR NASIL KURTARILIR?

Sendikacilik bir meslek ve nimet kapisi olmaktan gikariimalidir. Sendikacilarin aylik Gcretleri ve dort yilda
bir aldiklari hizmet 6denekleri liyelere agiklanmalidir. Sendikacilarin aylik net gelirleri, iskolundaki en yiksek
isci Ucretini asmamalidir. Yizbinlerce lirayl bulan kanundisi hizmet 6denekleri, kanunun emrettigi gibi, kidem
tazminati tavanini asamamalidir. Sendikacilarin liiks arabalari, onbinlerce ve hatta ylizbinlerce lira harcanan
“makam odalar1” degistirilmelidir.

Sendikalarin liiks otelleri satilmali veya yalnizca iscilere hizmet verecek bicime sokulmalidir.

Sendikacilarin ve birinci dereceden yakinlarinin goreve geldiklerindeki malvarliklari ile her yilin sonundaki
mal varlklari kamuoyuna aciklanmalidir.

Sendikalarda delege segimleri ve genel kurullar demokratik bir bicimde yapilmali, muhalefetin ezilmesine
olanak saglayan diizenlemeler kaldirilmalidir.

Sendikalar, Gyelerinden alacaklari ve sinif dayanismasiyla gelistirecekleri giicle, sermayedar sinif ve AKP
karsisinda agik tavir almalidir.

Guvenin yolu bunlardan geciyor.

Yoksa ¢oken ekonomi ve AKP, sendikalari da ¢okertir.



