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Hizmet Hareketi 17 Aralık’ta AKP karşıtı bir hamle yaptı. Bu siyasi hamle, önce kamu çalışanları sendikacılık 

hareketinde, ardından işçi sendikacılığında yeni hamlelerle sürdürüldü.  
Daha önceki yazılarımdan hatırlanacaktır. 11 hizmet kolunda kamu çalışanları sendikaları kuruldu ve bunlar 

Cihan‐Sen çatısı altında biraraya getirildi. Ardından 20 tane işçi sendikası kuruldu. Bunlar da Aksiyon‐İş’in çatısı 
altında birleştirildi.  

Ferit  Devellioğlu’nun  Osmanlıca‐Türkçe  Ansiklopedik  Lûgat’ına  göre,  “cihân”  sözcüğünün  anlamı,  dünya, 
âlem. “Pâk” sözcüğünün anlamı ise, temiz, saf, kutsal, mübârek. 

Türkiye’de ilk kez cemaat sendikacılığı dönemi açıldı. 
 
Cemaat Sendikaları da Olabilir 
 
Nasıl komünistler, ülkücüler, hıristiyanlar, vb. kendi sendikalarını kurabiliyorlarsa, belirli bir cemaate mensup 

olanlar da  sendikalarını  kurabilirler. Bunda  karşı  çıkılacak  veya  şaşılacak bir durum  söz  konusu değil. Hizmet 
Hareketi mensupları da sendikalarını kurarlar ve işçi sınıfının karşısına çıkarlar. Eğer işçi sınıfının onların sunduğu 
programa  ihtiyacı  varsa  veya  Hizmet  Hareketi’nin  gücü,  işçi  sorunlarına  çözüm  sağlayabilecek  kadar  büyük 
gözüküyorsa, işçiler ve kamu çalışanları bu sendikalara üye olur. Yoksa bunlar birer tabela örgütü olarak kalır.  

Yarın bir gün koşullar ve güç dengeleri değişirse, bu örgütlere yönelik bir akım ortaya çıkabilir. Örneğin, 2002 
yılında Memur‐Sen’e bağlı  sendikaların  toplam üye  sayısı  42 bin dolaylarındaydı. AKP’ye  verilen  ve AKP’den 
alınan destek sayesinde 2014 yılında bu sayı 763 bine çıkmıştı. F‐tipi yapılanmalara bağlı kişilerin ayrılmasına 
karşın, son bir yıl içinde Memur‐Sen’in temsil ettiği kamu çalışanı sayısı yaklaşık 55 bin arttı. 

4 Temmuz 2014 günlü Resmi Gazete’de kamu çalışanları sendikalarının üye sayıları, 25 Temmuz 2014 günlü 
Resmi Gazete’de de işçi sendikalarının üye sayıları yayımlandı.  

 
Cihan‐Sen Üyesi Sendikalar 
 
Bu verilere göre, kamu çalışanları konfederasyonlarının önemlilerinin temsil ettiği kişi sayısı şöyle: Memur‐

Sen  (762.650),  Türkiye Kamu‐Sen  (447.641), KESK  (239.700), Birleşik Kamu‐İş  (50.503). Cihan‐Sen  ise 24.299 
kişiyi temsil ediyor. Bu sayı, BASK, HAK‐SEN, DESK ve Tüm Memur‐Sen’in temsil ettiği kişilerin sayısının üstünde. 
Ancak Cihan‐Sen’in 6 hizmet kolundaki sendikasının üyesi yok. 

 

Sendika  Üye 
Sayısı 

İşkoluna 
Oranı (%) 

Ufuk Büro‐Sen  127  0,05

Aktif Eğitim‐Sen  23.489  2,20

Ufuk Sağlık‐Sen  540  0,11

Ufuk Tarım Orman‐Sen  66  0,09

Ufuk Enerji‐Sen  77  0,21

Cihan‐Sen TOPLAM  24.299 

 
Aksiyon‐İş Üyesi Sendikalar 
 
Aksiyon‐İş’e bağlı işçi sendikalarının durumu daha da kötü. Cemaatin kontrolündeki dersanelerin çalışanları 

olmasa, durum iyice felaket olacak. 
  

Sendika  Üye 
Sayısı 

İşkoluna 
Oranı (%) 

Pak Tarım ve Orman İş  24  0,02

Pak Gıda İş  87  0,02

Pak Maden‐İş  374  0,19

Pak Petrol‐İş  39  0,01

Pak Tekstil İş  86  0,01



Pak Ağaç İş  28  0,02

Pak İletişim İş  22  0,04

Pak Medya İş  47  0,05

Pak Finans İş  63  0,03

Pak Eğitim İş  8.391  0,33

Pak Toprak İş  9  0,01

Pak Metal İş  152  0,02

Pak İnşaat İş  243  0,02

Pak Enerji İş  39  0,02

Pak Taşıma İş  139  0,02

Pak Deniz İş  34  0,03

Pak Sağlık İş  239  0,09

Pak Turizm İş  392  0,05

Pak Savunma İş  51  0,03

Pak Hizmet İş  627  0,08

 
F‐tipi yapılanma sermayedar sınıf içinde küçümsenmeyecek bir güce sahip; ancak işçiler ve kamu çalışanları 

içindeki gücü çok daha az. Bu alanda güç kazanmaları olasılığı, sınıfsal konumları ve yaşadıkları sorunlara bağlı 
olarak, zayıf gözüküyor. 


