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“Kaos” Urkutlclt bir kavramdir. “Anarsi” karisikliktir; ancak belirli kurallari vardir. “Kaos” ise
anarsiden de Ote, kuralsiz bir kargasadir. Agah Kafkas ve AKP’li 6 milletvekili tarafindan 21
Mayis 2008 guni TBMM Baskanlhigrna sunulan ve derhal TBMM komisyonlarina
gonderilerek, oncelikle ele alinan kanun teklifi (2821 sayili Sendikalar Kanunu ile 2822 sayil
Toplu is Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanununda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
Teklifi), galisma yasaminda kaos yaratacak dizenlemeler icermektedir. Bu taslak, eger ¢ok
amatérce hazirlanmamissa, AKP’nin timuyle kontrol altina alamadidi sendikacilik hareketini
kaosa surukleyerek etkisizlestirmeyi amaglayan ¢ok akilli bir oyununun ifadesidir.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgdi 14 Nisan 2008 tarihinde yeni bir Sendikalar Kanunu
tasarisi taslagi ile Toplu is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanununun bazi maddelerini
degistirecek bir tasari taslagi hazirladi ve is¢i ve isveren orgitlerine génderdi. Bu taslaklar
Uzerinde cesitli gérismeler yapildi. Bu c¢alismalar surerken, bir anda Agah Kafkas ve
arkadaslarinin yeni kanun teklifi gindeme geldi ve yasama sirecine hizli bir bicimde
sokuldu.

Kanun teklifi TBMM Baskanligrna verildikten sonra, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi
Mustesari’'nin imzasiyla isci ve igveren orgutlerine iletildi.

Bu kanun teklifini is¢i ve igsveren orgitlerine ileten ve Bakanlik Mistesari Ahmet Erdem’in
imzasini tasiyan ikibuguk satirlik yazida U¢ maddi hata vardir. Bu durum, bu isin nasil
aceleye getirildiginin gostergelerinden biridir. isci ve isveren konfederasyonlarina iletilen yazi
soyledir: “Bir kisim Milletvekili tarafindan Turkiye Buyuk Millet Meclisi Bagkanligina sunulan
2821 sayili Sendikalar Kanununu ile 2822 Toplu is, Grev ve Lokavt Kanununda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun Teklifi ilisikte gonderilmistir. Bilgilerinizi rica ederim.” Yazinin
dogrusu, “2821 sayili Sendikalar Kanunu ile 2822 sayili Toplu is Sdzlesmesi,” olmalidir.
Devlet yazismalarinda bu tir hatalar, calisma anlayisinin ve bigiminin bir ifadesidir.

Bu kanun teklifi ile, “Turkiye capinda faaliyet gosteriliyor” gorGnimu altinda, etnik kimlige,
siyasi gorise ve cemaat-tarikat-mezhep iliskilerine dayali sendikalarin dogmasinin 6nu
acglimaktadir. Ayrica, demokratiklesme gibi gdziken bazi anti-demokratik dizenlemelerle,
Turkiye isci sinifi ve sendikacilik hareketi bir kaosa goétirilmek istenmektedir.

AKP iktidari, tim cabalarina karsin, Turkiye isci sinifi ve sendikacilik hareketini kendi
kontroliine alamadi. YOK'(i, Universiteleri, meslek drgitlerini, TOBB’u ve diger yapilanmalari
kontrolU altina sokmaya galisan, kamu kurum ve kuruluslarinda hizli ve kapsamli bir bicimde
kadrolagmaya giden AKP, sendikalarda zannedildigi veya umdugu kadar etkili olamadi. ilk
bakista bazi is¢i 6rgitlerinde AKP’nin etkili oldugu sanilabilir. isin igini biliyorsaniz, bu
gOrindmin gegici bir yanilsama oldugunu anlarsiniz. AKP, 5 yillik dénemde, isci sinifi ve
sendikacilik hareketi icinde etkili mevziler elde edemedi. Eski sendikaci Agah Kafkas ve
arkadaslarinin sundugu kanun teklifi, bu kosullarda, sendikacilik hareketini kontrol altina
almaya ve alamadigi durumlarda da blylk kaosa surlkleyerek etkisizlestirmeye ydnelik
akillici hazirlanmig bir operasyondur.

AKP, kendi amaclarina uygun dizenlemeleri hayata gecgirmek icin Avrupa Birligi'ne uyum
surecini kullanmaktadir. Ayni “akilli” yéntem, c¢alisma hayatini kaosa surikleyecek
degigiklikler icin de gecerlidir. Kanun teklifini verenler, Turkiye'nin onayladigi uluslararasi
sozlesmelere ve Tirkiye’nin Uluslararasi Calisma Orgiti’'niin  Uluslararasi Calisma
Konferansi'nda  Standartlarin  Uygulanmasi  Komitesi'nde  (Aplikasyon  Komitesi)
elestiriimesine gdénderme yaparak, degisiklikleri mesru gdstermeye calismaktadir. ILO’nun



Ulkeler Gzerinde higbir etkisi yoktur. ILO Sézlesmelerinin ihlal edilmesi durumunda ulkelere
hicbir yaptinrm uygulanmaz. Zaten, Anayasanin 90. maddesinde 2004 yili Mayis ayinda
yapilan degisiklik sonrasinda Turkiye’nin onayladidi ILO Sozlegmeleri dogrudan uygulanirlik
kazanmistir ve yargiclarimiz, ILO Soézlesmeleri ile gelisen ic mevzuat hidkimlerini “YOK”
(zimnen milga) sayarak hikim vermek zorundadir. Sendikacilarimizin ve sendika
hukukgularimizin blylk bir ¢ogunlugunun dért yil ge¢mesine ragmen hala farkinda
olmadiklari bu dizenleme varken, yeni kanun teklifinde bir¢gok anti-demokratik diizenlemenin
tartisiimasi bile anlamsizdir.

Agah Kafkas ve arkadaslarinin kanun teklifi, ILO Sdzlesmeleri bahane edilerek, AKP’nin
denetimi altina alamadigi sendikacilik hareketini kaosa surlUkleyerek glgslUzlestirmeyi ve
AKP’nin etkisini artirmayi amaglayan bir metindir. Yangindan mal kacirir gibi giindeme diisen
bu teklife kargi gcikmayanlar, yarinki kaosun kurbani olacaktir.



